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Voorwoord 
 

Voor u ligt het verzuimprotocol van het OSG Hugo de Groot. Het protocol gaat uit van een heldere 
communicatie naar de leerling en ouders en een snelle inzet van jeugdarts en leerplichtambtenaar. 
Dit protocol vormt een leidraad voor de school.  
 
Het protocol is eveneens bedoeld om aan betrokken instanties, zoals bijvoorbeeld gemeenten en 
GGD, duidelijk te maken hoe er wordt omgegaan met verzuim. Het doel is om snel te reageren op 
verzuim, waardoor erger wordt voorkomen.  
 
Allereerst wordt een beschrijving gegeven van wat we onder leerplicht en verzuim verstaan. 
Vervolgens wordt de verantwoordelijkheid van de school, haar regels en vervolgstappen beschreven.  
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Inleiding 
 

In onze samenleving hebben alle kinderen en jongeren het recht om te leren. In Nederland (en in veel 
andere landen) wordt veel waarde gehecht aan dit leerrecht. Men vindt dit recht zó belangrijk, dat de 
jeugd via een wet wordt verplicht naar school te gaan.  
 
Onderwijsinspectie 
Dit zegt de Onderwijsinspectie over leerplicht en verzuim: Het is van belang om schooluitval en 
thuiszitten zoveel mogelijk te voorkomen. Als scholen en instellingen ongeoorloofd verzuim, 
schorsing en verwijdering tijdig melden, is dit beter en sneller in beeld bij degenen die er actie op 
moeten ondernemen. Dit draagt eraan bij dat alle leerplichtige kinderen en jongeren onderwijs 
volgen en geen voortijdig schoolverlater worden. 
 
Leerplichtwet  
Met de Leerplichtwet wordt gewaarborgd dat in principe alle jeugdigen in Nederland aan het 
onderwijs deelnemen. Het doel van de Leerplichtwet is dat jeugdigen kennis en vaardigheden 
opdoen, die nodig zijn om een zelfstandige plek in de samenleving te verwerven. Sinds 1 augustus 
2007 wordt in de Leerplichtwet onderscheid gemaakt in leerplicht (voor iedereen van 5 tot 16 jaar) 
en kwalificatieplicht (tot 18 jaar).  
 
Leerplicht (5 tot 16 jaar)  
Leerplicht is de verplichting voor de ouder/verzorger om ervoor te zorgen dat het kind/de jongere 
staat ingeschreven op een school en deze geregeld bezoekt. Bijna alle kinderen gaan naar school als 
ze vier jaar zijn. Het kind is dan nog niet leerplichtig, maar het is goed voor de ontwikkeling om 
samen met leeftijdsgenootjes al de school te bezoeken.  
 
De echte leerplicht begint op de eerste schooldag van de maand, die volgt op de maand waarin het 
kind vijf jaar is geworden. In het begin is een volledige schoolweek soms te lang voor jonge kinderen. 
Voor vijfjarigen bestaat dan de mogelijkheid van vrijstelling: in overleg met de schooldirecteur mogen 
de ouders hun kind maximaal tien uur per week thuishouden. Deze mogelijkheid is alléén bedoeld 
om overbelasting van leerlingen te voorkomen en wordt tijdelijk verleend voor bepaalde uren.  
 
De leerplicht eindigt op één van de volgende twee momenten: 

• Aan het einde van het schooljaar waarin de jongere 16 jaar is geworden; 

• Aan het einde van het 12e schooljaar. Een eventueel overgeslagen klas in de basisschool telt 
wél mee als doorlopen schooltijd: de basisschooltijd telt voor deze leerling als acht jaar.  

 
Een schooljaar loopt van 1 augustus tot en met 31 juli.  

 
 

Kwalificatieplicht (tot 18 jaar)  
Het merendeel van de jongeren heeft na de leerplicht nog geen startkwalificatie (= diploma op havo-, 
vwo- of mbo-2 niveau) behaald. Daarom geldt voor hen aanvullend de kwalificatieplicht. Deze 
jongeren zijn verplicht een volledig onderwijsprogramma te volgen, totdat ze een startkwalificatie 
hebben behaald óf totdat ze 18 jaar zijn. De kwalificatieplicht kan betekenen dat de jongere vijf dagen 
per week op school zit, maar de school of instelling kan ook combinaties van leren en werken 
aanbieden (zoals de beroepsbegeleidende leerweg in het mbo). 
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Leerplicht  
 
De leerplichtambtenaar in Rotterdam houdt toezicht op de naleving van de leerplicht van de 
leerlingen en controleert dus of de ouders en kinderen zich houden aan de Leerplichtwet. Als je kind 
vaak lessen mist of te laat komt zonder geldige reden, dan schakelt school de leerplichtambtenaar in. 
Soms wordt ook korter ongeoorloofd schoolverzuim gemeld aan de leerplichtambtenaar omdat 
kortdurend schoolverzuim het begin kan zijn van langdurig en structureel verzuim en het wenselijk is 
dit te voorkomen. Leerplichtambtenaren kunnen bemiddelen, verwijzen naar de juiste instantie of 
voorlichting geven aan ouders, scholen of leerlingen. 
 
Met betrekking tot het melden van ongeoorloofd verzuim gelden de volgende wettelijke eisen: 

• Leerlingen jonger dan 16 jaar/leerlingen jonger dan 18 jaar zonder startkwalificatie 
o Ongeoorloofde afwezigheid van 16 uren les- of praktijktijd in een periode van 4 

aaneengesloten lesweken moet gemeld worden bij de gemeente via het digitale 
verzuimloket van DUO, al dan niet door middel van een machinekoppeling met het 
softwarepakket van de school. Vakanties tellen niet mee als lesweek. 

o De school meldt de ongeoorloofde afwezigheid binnen 5 werkdagen, na het 
overschrijden van de grens van 16 uur. 

o Na het overschrijden van de 16 uur begint een nieuwe periode van 4 weken. Na de 
eerste 16 uur ongeoorloofde afwezigheid dient een vervolgmelding gedaan te 
worden zodra er binnen een periode van vier weken wederom 16 uur ongeoorloofd 
verzuim is opgebouwd. De school dient te melden, ongeacht of er een actie vanuit 
school of leerplichtambtenaar loopt. 

o Als een leerling na de eerste melding helemaal niet meer op school verschijnt, en als 
gevolg daarvan meerdere keren per week de 16 uur overschrijdt waardoor melding 
aan de orde zou zijn, kan worden volstaan met een wekelijkse vervolgmelding in 
plaats van na iedere 16 uur afwezigheid opnieuw te melden. 

o Als de leerling na 4 weken afwezigheid nog steeds continu afwezig blijft, kan er via 
DUO een melding van langdurig relatief verzuim worden gedaan. Er hoeft dan niet 
meer wekelijks worden gemeld. Zodra de leerling weer aanwezig is, sluit de school 
deze langdurig relatief verzuim melding af. 

• Leerlingen tussen 18 en 23 jaar zonder startkwalificatie 
o Ongeoorloofde afwezigheid van 4 aaneengesloten weken les- of praktijktijd moet 

gemeld worden bij de gemeente, voor vo-scholen en mbo-instellingen loopt dit via 
het digitale verzuimloket van DUO, al dan niet door middel van een 
machinekoppeling met het softwarepakket van de school. Vakanties tellen niet mee 
als lesweek. 

o De school meldt de ongeoorloofde afwezigheid binnen 5 werkdagen, na het 
overschrijden van de grens van 4 aaneengesloten weken. 

o Een vervolgmelding is noodzakelijk zodra de leerling opnieuw 4 weken volledig 
afwezig is. 

• Klokuren of lesuren? 
o Bij het registreren en melden van ongeoorloofd verzuim wordt de volgende lijn t.a.v. 

klok- en lesuren gehanteerd; 
▪ PO-scholen melden bij 16 klokuren ongeoorloofde afwezigheid 
▪ VO-scholen melden bij 16 lesuren ongeoorloofde afwezigheid (mits dit lesuur 

korter dan of gelijk aan 60 minuten is). Als een lesuur meer dan 60 minuten 
bedraagt, wordt omgerekend naar klokuren en bij 16 klokuren gemeld. 

https://duo.nl/zakelijk/gemeenten/verzuim/verzuimloket-gebruiken.jsp
https://duo.nl/zakelijk/gemeenten/verzuim/verzuimloket-gebruiken.jsp
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▪ MBO-instellingen melden bij 16 klokuren ongeoorloofde afwezigheid. Slechts 
in die gevallen waarin alle opleidingen zijn georganiseerd in lesuren, kan 
worden geteld met lesuren. 

• Leerlingen die te laat komen 
o Bij het registeren en melden van ongeoorloofd te laat wordt de volgende lijn t.a.v. de 

melding gehanteerd; 
▪ Vo-scholen melden bij 12 keer ongeoorloofd te laat. Het te laat betreft een 

schooljaar en niet een bepaalde periode. 
▪ De school zorgt dat ouder(s) minimaal drie keer op de hoogte zijn gebracht 

van het te laat komen van hun kind.  
 
OSG Hugo de Groot maakt gebruik van het verzuimloket van DUO. Dit systeem verdeelt de 
verzuimmelding - op basis van adresgegevens van leerling - automatisch naar de betreffende 
gemeente 
 
Wat gebeurt er als mijn kind verzuimt en wat mag de leerplichtambtenaar? 
De leerplichtambtenaar doet onderzoek naar de oorzaken van ongeoorloofd schoolverzuim. Als jouw 
kind twaalf jaar of ouder is en ongeoorloofd wegblijft, kan de leerplichtambtenaar een officiële 
waarschuwing geven aan jou als ouder en aan het kind, het kind doorsturen naar Bureau Halt (een 
overheidsinstantie die jeugdcriminaliteit bestraft) voor een eventuele taakstraf of een proces-verbaal 
opmaken. Ook ouders kunnen verantwoordelijk worden gesteld voor het ongeoorloofd verzuim van 
hun kind. De leerplichtambtenaar maakt in dat geval ook een proces-verbaal op. Wanneer er een 
proces-verbaal wordt opgemaakt kan er ook een melding gemaakt worden naar de Raad voor de 
Kinderbescherming. Ook kan de leerplichtambtenaar een melding doen bij Veilig Thuis, het meldpunt 
voor huiselijk geweld, als er aanwijzingen zijn die in de richting van kindermishandeling wijzen. Als de 
leerplichtambtenaar zich zorgen maakt over het kind, mag hij ook een melding doen in de 
Verwijsindex. Ten slotte kan de leerplichtambtenaar bij de Sociale Verzekeringsbank een melding 
doen, waarna de kinderbijslag (tijdelijk) stop kan worden gezet. 
 
 
 
 
 
 
  

http://www.halt.nl/over-halt/
http://www.halt.nl/over-halt/
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Verzuim 
 

Onder schoolverzuim wordt verstaan: alle vormen van fysieke afwezigheid van leerlingen tijdens de 
vastgestelde lesuren en lesdagen van het schoolrooster. We spreken van signaalverzuim als het 
verzuim is van minder dan 3 aaneengesloten dagen. De school handelt dit in principe zelf af. De 
school mag dit verzuim melden, maar dit is niet verplicht. We spreken van zorgwekkend verzuim als 
er sprake is van verzuim van 16 lesuren of meer in de afgelopen vier schoolweken, het zeer veelvuldig 
te laat komen of het (twijfelachtig) ziekmelden vallen hieronder. De school moet dit verzuim melden 
bij leerplicht of de schoolverpleegkundige. 
 
Geoorloofd verzuim 
Soms kan een leerling vrijstelling krijgen van de plicht om naar school te gaan. Dan is er geen sprake 
van schoolverzuim of spijbelen. We spreken dan van geoorloofd verzuim, zoals:  

• Verzuim met reden (doktersbezoek, tandarts, hulpverlening, etc); 

• Ziekte; 

• Verlofaanvraag.  
 
Voor uitleg en regels omtrent geoorloofd verzuim verwijzen we u naar bijlage 1 
 
Ongeoorloofd verzuim 
Ongeoorloofd verzuim is als de leerling verzuimt, al dan niet met medeweten van de 
ouders/verzorgers, incidenteel of geregeld zonder dat daar toestemming voor is verleend. Hierbij kan 
gedacht worden aan spijbelen en te laat komen. Ook kan er sprake zijn van ongeoorloofd ziekmelden. 
Er kan voorkomen dat geoorloofd ziekteverzuim overgaat in ongeoorloofd ziekteverzuim. Daarnaast 
kan er sprake zijn van luxe verzuim. Dit verzuim is (doorgaans) voorafgaand of aansluitend aan een 
schoolvakantie voor extra vakantie. Tegenwoordig wordt streng toezicht gehouden op het 
(ongeoorloofde) verzuim rond vakanties. De leerplichtambtenaren houden regelmatig controleacties 
om dit luxeverzuim tegen te gaan. 
 
Voor uitleg en regels omtrent geoorloofd en ongeoorloofd verzuim verwijzen we u naar bijlage 2 
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Verantwoordelijkheid school 
 
Communicatie naar ouders en leerling 
De school houdt toezicht op het verzuim. In geval van ziekte, is het van belang, dat de leerling in 
beeld komt en in beeld blijft. Na ziekteverzuim van 3 dagen en ziekteverzuim tijdens toetsen wordt 
contact gezocht met ouders en de leerling. Er wordt navraag gedaan hoe het met de leerling gaat, of 
hij of zij al bij een arts is geweest en of de ziekmelding mogelijk school gerelateerd is. Als de 
ziekmelding langer duurt, wordt de leerling aangemeld bij de schoolverpleegkundige. Het 
stappenplan bij ziekteverzuim is te vinden in bijlage 1 
 
Als een leerling ongeoorloofd verzuimt wordt de leerling op dit verzuim aangesproken. Ook wordt er 
met hem of haar besproken hoe het verzuim in de toekomst voorkomen kan worden en wat hij of zij 
daarvoor nodig heeft. Het stappenplan voor ongeoorloofd verzuim is te vinden in bijlage 2. In alle 
gevallen worden ouders op de hoogte gesteld en wordt het gesprek met ouders en de leerling 
aangegaan!  
 
Schoolgids en website  
De school is daarnaast ook verantwoordelijk voor een goede communicatie over het verzuimbeleid. 
De school vermeldt in de schoolgids en op de website het verzuimprotocol.  
 
Registratiesysteem  
Om snel en een eenduidig overzicht te krijgen van het verzuim van leerlingen, is een 
registratiesysteem, zoals Magister, essentieel. Hierin moet al het verzuim, geoorloofd en 
ongeoorloofd, worden geregistreerd. Ook moet het systeem melding geven van de tijdsduur van het 
verzuim. In het systeem worden de volgende gegevens geregistreerd: 

• Aan- en afmelding van ziekmelding of absentie; 

• Reden van ziekmelding/absentie; 

• Leerlingen die te laat komen; 

• (Ziekte)verzuim bij toetsen (toetsweek). 
Ook dient het systeem melding te geven bij: 

• Elke te laat melding 

• 12x te laat 

• Elke 5 lesuren verzuim 

• 3 dagen achtereenvolgend verzuim (ziekteverzuim); 

• 10 dagen achtereenvolgend verzuim (ziekteverzuim); 

• 4 perioden ziekte in 12 lesweken 

• 16 lesuren of meer verzuim (geoorloofd/ongeoorloofd) in de afgelopen 4 weken. 
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Jeugdverpleegkundige 
 
De schoolverpleegkundige speelt een belangrijke rol bij de aanpak en begeleiding van leerlingen die 
langdurig en frequent ziek zijn. De schoolverpleegkundige is in staat een vertaalslag te maken van 
ziekte/klachten naar mogelijkheden voor deelname aan het lesprogramma en adviseert hierin de 
jongere, ouders en school. Een huisarts en/of specialisten geven hier geen antwoord op. Zij geven 
slechts een beeld van de medische problematiek en een algemene belastbaarheid. Een 
schoolverpleegkundige, daarentegen, beoordeelt in hoeverre een leerling wel deel zou kunnen 
nemen aan het onderwijs, eventueel met een aangepast programma. Dit heeft de voorkeur om te 
voorkomen dat de drempel naar onderwijs steeds hoger wordt.   
 
De schoolverpleegkundige wordt ingeschakeld als een leerling langer dan 7 dagen achter elkaar ziek 
is of er frequent ziekteverzuim optreedt. Binnen vier weken, krijgt de leerling een oproep voor 
consult. De schoolverpleegkundige stelt allereerst vast of er sprake is van ongeoorloofd of geoorloofd 
verzuim. De uitkomst wordt, met toestemming van leerling en ouders, teruggekoppeld aan school. In 
geval van ongeoorloofd verzuim meldt de school dit bij leerplicht. In geval van geoorloofd verzuim 
bekijkt de schoolverpleegkundige in hoeverre het mogelijk is dat de leerling weer (deels) aan lessen 
kan deelnemen of wat er nodig is om de frequentie ziekteverzuim naar beneden te krijgen. Waar 
nodig, wordt een re-integratie plan opgesteld in samenspraak met ouders, leerling, school en 
leerplicht. 
 

Wanneer de schoolverpleegkundige in beeld komt is terug te vinden in bijlage 1 
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Bijlage 1; geoorloofd verzuim 
 

Verzuim met reden 
Geoorloofd verzuim, zoals doktersbezoek, tandarts of orthodontist moet zoveel mogelijk buiten 
schooltijden plaatsvinden. Wanneer het niet mogelijk is een afspraak buiten schooltijd te maken, 
wordt de school minimaal één werkdag – maandag tot en met vrijdag- van tevoren geïnformeerd 
over de afspraak. De afsprak moet binnen de openingstijden van de school worden doorgegeven op 
één van de volgende manier;  

• Als ouder telefonisch contact op te nemen met de school om de afspraak door te geven; 

• Uw kind langs de leerlingcoördinator laten lopen met een bewijs van de afspraak. 
Alle andere vormen van melden wordt niet geaccepteerd. 
 
Let op! In de ochtend bellen voor het doorgeven van de afspraak evenals het na afloop van de 
afspraak langskomen met de afsprakenkaart wordt niet geaccepteerd. De gemiste uren zonder 
correcte afhandeling zullen ook als ongeoorloofd verzuim aangemerkt worden met de daar 
bijhorende consequenties.  
 
Ziekteverzuim 
Gemiddeld gezien is drie perioden ziek zijn per jaar normaal. Aangezien het een gemiddelde is, houdt 
dit geen rekening met individuele verschillen. Waar de ene persoon juist nooit ziek is, is het voor een 
ander heel normaal om vaker ziek te zijn. Toch vinden we het belangrijk om al in een vroeg stadium 
contact te zoeken met de ouders. Deels om onze bezorgdheid te uiten, maar ook om na te gaan of er 
mogelijke achterliggende oorzaken zijn waardoor de leerling regelmatig ziek zal zijn. Juist als deze 
oorzaken aan het licht komen, kunnen we onze begeleiding van de leerling zodanig aanpassen, dat 
de leerling hier optimaal profijt van heeft. Voor het contact met de leerling en ouders hebben we een 
stappenplan opgesteld. Waar nodig zullen we van dit stappenplan afwijken. Dit zal vooral zijn als er 
veel in het logboek van Magister staat over achterliggende oorzaken. In het stappenplan wordt naast 
het aantal ziekteperioden ook gekeken naar het aantal uur ziek. Het aantal uren kan dan gebruikt 
worden als eerste indicatie. 
 
Het volgende stappenplan wordt gebruikt 

• Na een 4e keer ziekmelding in 12 weken of bij 7 schooldagen aaneengesloten ziek, vindt een 
telefonisch gesprek tussen mentor en ouder(s) plaats. Hierin wordt de zorg over het 
ziekteverzuim uitgesproken en mogelijke oplossingen om het verzuim naar beneden te 
krijgen. De mentor registreert dit gesprek in Magister en stellen de leerlingcoördinator op de 
hoogte. 

• Na de 5e ziekmelding in 12 weken worden ouders geïnformeerd door de leerlingcoördinator. 
In het bericht wordt de procedure van de schoolverpleegkundige uitgelegd en maakt de 
leerlingcoördinator een standaard aanmelding bij de schoolverpleegkundige. De 
schoolverpleegkundige gaat met ouders de oorzaken en oplossingen onderzoeken voor het 
verzuim. Hierover vindt terugkoppeling met school plaats. 

• Bij aanhoudend verzuim, dat afwijkt van het advies van de schoolverpleegkundige, schakelt 
de leerlingcoördinator de leerplichtambtenaar in.  

 
Onder het ziekteverzuim maken we onderscheidt tussen de hele dag ziek of ziek naar huis gaan; 

• Ziekmelden 
Het ziekmelden gaat via de magister ouderapp. Via de ouderapp is het mogelijk om uw 
zoon/dochter per dag ziek te melden. Het voordeel van deze manier is u niet onnodig lang in 
de telefonische wachtrij hoeft te staan. Belangrijk is wel dat u zo snel mogelijk op de dag de 
ziekmelding in de ouder-app aangeeft. Lessen die worden ingevuld en afgesloten kunnen niet 
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worden overschreven. Blijkt uw zoon/dochter meerdere dagen ziek te zijn, dient u de app 
elke dag in te vullen. 

 
Let op! Wanneer uw zoon of dochter ziekgemeld is, dient hij of zij thuis te blijven om uit te 
zieken. Naar school komen voor een betreffende les, activiteit, feest of een toets moment 
wordt niet geaccepteerd. Ziek is immers ziek. Wanneer een leerling ziekgemeld staat en toch 
in de les verschijnt, wordt de leerling geweigerd door de docent en zullen de voorgaande 
uren van geoorloofd verzuim aangepast worden naar ongeoorloofd verzuim. Wij zijn namelijk 
van mening dat onze leerlingen alleen ziekgemeld moeten worden als ze echt niet in staat 
zijn naar school te komen.   

• Ziek naar huis 
Wanneer een leerling zich halverwege de dag ziek voelt, kan hij of zij bij de 
leerlingcoördinator langskomen om zich ziek te melden. Na een gesprek kijken we welke 
mogelijkheden er zijn om lessen te volgen. Al blijkt dit niet het geval te zijn zal de school altijd 
telefonisch contact met u opnemen, zodat u weet dat uw zoon/dochter naar huis komt. Na 
het contact maken wij de absentieregistratie voor de rest van de dag in orde.  
 
Let op! Leerlingen die op eigen initiatief naar huis gaan en waar vervolgens de ouderapp voor 
wordt ingevuld, wordt niet goedgekeurd. Als school willen wij niet dat er zonder 
toestemming van ouder(s) de school wordt verlaten. Wanneer dit geconstateerd wordt, 
worden deze uren allemaal aangepast naar ongeoorloofd verzuim.  

 
Extra verlof 
Voor verlofaanvragen hanteren we de richtlijnen ‘aanvraag vrijstelling schoolbezoek; op grond van 
artikel 11 van de Leerplichtwet 1969’. Ouders dienen een verlofvraag op te website in te vullen 
minimaal 3 werkdagen voordat het verlof nodig is. Verlofaanvragen die niet op tijd worden 
aangevraagd zullen niet worden goedgekeurd. 
Let op! Voor elke vorm van afwezigheid, behalve ziekte, van meer dan 4 lesuren dient verlof te 
worden aangevraagd. 
 
De leerlingcoördinator beoordeelt de aanvraag en kent het verlof toe of keurt het af. Dit gebeurt als 
reactie op het ingevulde emailadres wat bij de verlofaanvraag is ingevuld. De uitkomst van de 
aanvraag wordt opgenomen in het leerling dossier. De leerlingcoördinator stelt de leerkrachten op de 
hoogte van de verlofaanvraag.  
 
Absentie bij toegewezen verlof registreert de leerlingcoördinator dit als geoorloofd verzuim in het 
leerlingvolgsysteem. Wanneer een leerling afwezig is, dit kan ongeoorloofd en/of geoorloofd zijn, op 
het moment van een verlofaanvraag wat is afgekeurd, wordt er een melding gemaakt naar leerplicht. 
De leerlingcoördinator stelt ouder(s) op de hoogte van de melding bij leerplicht visa de Hugo-app 
 
Voor een verlofaanvraag onderscheiden we verlof i.v.m. specifieke aard van beroep en anders 
gewichtige omstandigheden 
 

• Specifieke aard van het beroep 
Een verzoek om vakantieverlof op grond van artikel 13 a van de Leerplichtwet 1969 dient 
minimaal 6 weken van tevoren aan de leerlingcoördinator van de school te worden 
voorgelegd.  
Vakantieverlof kan alleen:  
Als wegens de specifieke aard van het beroep van één van de ouders het slechts mogelijk is 
buiten de schoolvakanties op vakantie te gaan. En een werkgeversverklaring wordt overlegd 
waaruit blijkt dat geen verlof binnen officiële schoolvakanties mogelijk is.  
Verlof mag alleen volgens bovengenoemde reden en dit:  
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o Mag eenmaal per schooljaar worden verleend;  
o Mag niet langer duren dan 10 schooldagen; 
o Mag niet plaatsvinden in de eerste twee lesweken van het schooljaar.  

Bij een aanvraag voor verlof dient een schriftelijk bewijs te worden overlegd.  
 

Bij het begrip ‘specifieke aard van het beroep’ gaat het vooral om seizoensgebonden 
werkzaamheden of werkzaamheden in bedrijfstakken die in de zomermaanden een 
piekdrukte kennen, waardoor het voor het gezin feitelijk onmogelijk is in die periode vakantie 
te nemen.  
Het moet redelijkerwijs voorzien zijn (en/of aangetoond worden) dat een vakantie in de 
schoolvakanties tot onoverkomelijke bedrijfseconomische problemen zal leiden. Het 
dienstrooster van de werkgever van de ouder(s) is geen reden om toestemming te verlenen.  

 
De specifieke aard van het beroep moet blijken uit een gewaarmerkte (niet voorbedrukte) 
verklaring van de werkgever of, als die ouder/verzorger zelfstandige is, uit een uitgebreide 
toelichting of verklaring.  

 
Is er eenmaal voor een korte periode extra verlof voor een vakantie verleend dan mag NIET 
nog eens een beroep op verlof worden gedaan. Extra verlof wordt niet verleend vanwege de 
volgende redenen: 

o Goedkope vliegtickets in het laagseizoen; 
o Familiebezoek in het buitenland 
o Omdat de tickets al gekocht zijn of omdat er geen tickets meer zijn in de 

vakantieperiode; 
o Kroonjaren; 
o Eerder vertrek of latere terugkomst in verband met verkeersdrukte; 
o Oriënteren op terugkeer naar land van herkomst; 
o Vakantiespreiding in den lande; 
o Sabbatical; 
o Wereldreis/ verre reis 
o Verlof van een kind omdat de andere kinderen al vrij zijn.  

 
Waarschuwing  
De school is verplicht de leerplicht(plus)ambtenaar mededeling te doen van ongeoorloofd 
verzuim. Tegen ouders die hun kind(eren) zonder toestemming van school houden, zal 
proces-verbaal worden opgemaakt.  

 
Bezwaarschriftprocedure Indien u zich niet met de beslissing kunt verenigen, kunt u hiertegen 
op grond van de Algemene Wet Bestuursrecht binnen 6 weken na de dagtekening van deze 
beschikking gemotiveerd een bezwaarschrift indienen. Bij een verzoek t/m 10 dagen beslist 
de school. Bent u het niet eens met de afwijzing dan kan men een gemotiveerd 
bezwaarschrift indienen bij de school, deze hoort de aanvrager eventueel bijgestaan door 
derden. Binnen 6 weken beslist de school. Het indienen van een bezwaarschrift heeft geen 
schorsende werking.  

 
Bij een afwijzing op uw bezwaarschrift kunt u een beroepsprocedure aangaan bij de president 
van de Arrondissementsrechtbank te Amsterdam, sector Bestuursrecht, Postbus 75850, 1070 
AW Amsterdam. Bij acute spoed is het mogelijk om - naast het indienen van een 
bezwaarschrift - bij de kantonrechter een voorlopige voorziening aan te vragen. 

 

• Andere gewichtige omstandigheden 
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Op grond van artikel 11, onderdeel g, en artikel 14 van de Leerplichtwet zijn in bepaalde 
situaties bijzondere vormen van verlof toegestaan voor maximaal tien dagen per schooljaar. 
Dit verlof dient minimaal drie werkdagen voor aanvang van het verlof te zijn aangevraagd. 
Het gaat hier om zogenaamde ‘andere gewichtige omstandigheden’. Dit zijn omstandigheden 
die niet eerder in de limitatieve opsomming van artikel 11 van de Leerplichtwet zijn genoemd 
en die veelal buiten de wil of invloedsfeer van de ouders of jongere zijn gelegen. Het hoofd 
van de school of instelling kan verlof verlenen voor afwezigheid als gevolg van een dergelijke 
andere gewichtige omstandigheid. 
In de hierna te noemen gevallen kan, zolang het totaal aan een jongere te verlenen verlof het 
aantal van 10 verlofdagen in een schooljaar niet te boven gaat, verlof worden gegeven voor 
de hierna genoemde periode: 

o Verhuizing van het gezin naar een andere gemeente;  
▪ Maximaal twee dagen verlof.  

o Voor het bijwonen van het huwelijk van bloed- of aanverwant tot en met de 3e 
graad:  

▪ In Nederland maximaal 2 schooldagen indien er ver gereisd moet worden, 
anders maximaal 1 dag; 

▪ In het buitenland maximaal 5 schooldagen.  
Soort bewijs: trouwkaart (indien twijfelachtig kopie trouwakte). 

o Bij ernstige levensbedreigende ziekte zonder uitzicht op herstel van bloed- of 
aanverwant tot en met de 3e graad. 

▪ Maximaal 10 dagen.  
Soort bewijs: doktersverklaring waar ernstige ziekte uit blijkt. 

o Bij overlijden van bloed- of aanverwant 
▪ In de 1e graad maximaal 5 schooldagen; 
▪ In de 2e graad maximaal 2 schooldagen; 
▪ In de 3e en de 4e graad maximaal 1 schooldag; 
▪ In het buitenland: 1e t/m 4e graad maximaal 5 schooldagen. 

Soort bewijs: rouwkaart (indien twijfelachtig akte van overlijden). 
o Bij 25, 40 of 50-jarig ambtsjubileum en het 12 ½, 25, 40, 50 en 60-jarig 

huwelijksjubileum van ouder(s)/verzorger(s) of grootouders. 
▪ Maximaal 1 schooldag; 

o Een religieuze feestdag; 
De aard van sommige religieuze feestdagen sluit schoolbezoek uit, omdat de viering 

ervan wordt beschouwd als vervulling van de plichten die bij de godsdienst horen. 

Vertegenwoordigers van de verschillende godsdiensten stellen samen met Jeugd, 

Onderwijs en Samenleving van de gemeente Rotterdam ieder jaar vast om welke 

dagen het gaat. Hiervan wordt de ‘Religieuze feestdagenkalender’ gemaakt. Voor de 

in de kalender opgenomen dagen geldt dat leerlingen thuis mogen blijven voor de 

viering ervan. Dit verlof moet minimaal drie werkdagen van tevoren aangevraagd 

worden via de website van de school (osghugodegroot.nl) en is maximaal één dag. 

Voorbeelden van religieuze feestdagen zijn:  
▪ Voor Moslims: het Offerfeest en het Suikerfeest;  
▪ Voor Hindoes: het Divalfeest en het Holyfeest;  
▪ Voor Joden: het Joods Nieuwjaar, de Grote Verzoendag, het Loofhuttenfeest. 
▪ Voor Christen; Goede vrijdag 

Op een aantal christelijke feestdagen heeft iedere leerling in Nederland vrij van 
school. 
Let op: deze uitzondering geldt alleen voor evenementen van religieuze aard. 
Herdenkingen van historische/culturele gebeurtenissen vormen geen basis voor 

https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0002628&artikel=11&g=2023-06-21&z=2023-06-21
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0002628&artikel=14&g=2023-06-21&z=2023-06-21
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tijdelijke vrijstelling. Behalve als ze zijn opgenomen in de Nederlandse nationale 
feestdagen. Neem bij twijfel contact op met school. 

o Voor andere naar het oordeel van het hoofd van de school/instelling gewichtige 
omstandigheden: maximaal 10 dagen. 

 
Daarbij geldt het volgende: 

▪ Verlofaanvragen dienen digitaal via de website minimaal drie werkdagen van 
tevoren te worden ingediend. Indien de aanvraag niet binnen deze termijn is 
ingediend mag en kan de school het verlof afkeuren.  

▪ Er kunnen voorwaarden gesteld worden aan het toekennen van verlof, 
bijvoorbeeld het achteraf tonen van bepaalde formulieren en/of documenten 
(denk hierbij aan overleden familieleden); 

▪ De toestemming of afwijzing moet schriftelijk worden vastgelegd en in geval 
van afwijzing goed worden gemotiveerd door het hoofd van de 
school/instelling; 

▪ Verlof moet altijd zo kort mogelijk worden gehouden. De school heeft het 
recht om eisen te stellen aan het verlof; 

▪ Alle aanvragen dienen te worden vergezeld van bewijsmiddelen; 
 

In de volgende gevallen wordt in ieder geval geen extra verlof gegeven: 
▪ Familiebezoek in het buitenland; 
▪ Goedkope tickets in het laagseizoen; 
▪ Omdat tickets al gekocht zijn of omdat er geen tickets meer zijn in de 

vakantieperiode; 
▪ Vakantiespreiding; 
▪ Verlof voor een kind, omdat andere kinderen uit het gezin al of nog vrij zijn; 
▪ Eerder vertrek of latere terugkomst in verband met verkeersdrukte; 
▪ Samen reizen/in konvooi rijden door bijvoorbeeld de Balkan; 
▪ Kroonjaren; 
▪ Sabbatical; 
▪ Wereldreis/verre reis. 
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Bijlage 2; ongeoorloofd verzuim 
 
Ongeoorloofd te laat 
Als een leerling te laat komt in de les wordt er een T genoteerd in het leerlingvolgsysteem. Om 
misverstanden te voorkomen hierbij de tijden van de lesuren op de Hugo de Groot; 

• Lesuur 1; 08.30 – 09.20 = Te laat tussen 08.30 – 08.40 

• Lesuur 2; 09.20 – 10.10 = Te laat tussen 09.25 – 09.35 

• Pauze 

• Lesuur 3; 10.30 – 11.20 = te laat tussen 10.30 – 10.40 

• Lesuur 4; 11.20 – 12.10 = te laat tussen 11.25 – 11.35 

• Pauze 

• Lesuur 5; 12.40 – 13.30 = te laat tussen 12.40 – 12.50 

• Lesuur 6; 13.30 – 14.20 = te laat tussen 13.35 – 13.45 

• Pauze 

• Lesuur 7; 14.35 – 15.25 = te laat tussen 14.35 – 14.45 

• Lesuur 8; 15.25 – 16.15 = te laat tussen 15.30 – 15.40 
  
Wanneer een leerling een te laat melding heeft gekregen dient hij/zij zich de volgende lesdag voor 
08.00 te melden bij de receptie. 
 
In het stroomschema hieronder wordt alles per stap uitgelegd; 
 

 

•Ongeoorloofd te laat; docent noteert in het leerlingvolgsysteem een 
T van te laat.Registratie

•Leerling meldt zich de volgende lesdag voor 08.00 bij de receptie. In 
magister agenda is dit zichtbaar;

•Leerling meldt zich niet de volgende lesdag. Melden wordt ingehaald 
+ een extra keer. In magister is dit zichtbaar.

Actie leerling
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Ongeoorloofd verzuim 

Als een leerling afwezig is wordt er een A genoteerd in het leerlingvolgsysteem. Om misverstanden te 
voorkomen hierbij een overzicht vanaf welke tijd je afwezig bent voor een les 

• Lesuur 1; 08.30 – 09.20 = ongeoorloofd afwezig na 08.40 

• Lesuur 2; 09.20 – 10.10 = ongeoorloofd afwezig na 09.35 

• Pauze 

• Lesuur 3; 10.30 – 11.20 = ongeoorloofd afwezig na 10.40 

• Lesuur 4; 11.20 – 12.10 = ongeoorloofd afwezig na 11.35 

• Pauze 

• Lesuur 5; 12.40 – 13.30 = ongeoorloofd afwezig na 12.50 

• Lesuur 6; 13.30 – 14.20 = ongeoorloofd afwezig na 13.45 

• Pauze 

• Lesuur 7; 14.35 – 15.25 = ongeoorloofd afwezig na 14.45 

• Lesuur 8; 15.25 – 16.15 = ongeoorloofd afwezig na 15.40 
   
Wanneer een leerling een ongeoorloofd afwezigheid registratie heeft, dient hij deze binnen 3 
lesdagen in te halen.  
 
In het stroomschema hieronder wordt alles per stap uitgelegd; 
 

•Leerling is aanwezig voor 08.00; maatregel is afgehandeld;

•Leerling is afwezig voor 08.00; dubbel inhalen en ouder informeren 
via Hugo-app;

•Te laat meldingen lopen op; contact mentor met ouder;

•Bij 3 - 6 - 9 keer te laat wordt ouder geinformeerd via Hugo app.

Actie school

•Bij 12 keer te laat in een schooljaar maakt de leerlingcoordinator  
een melding bij Duo;

•Loopt het te laat op? Er volgen dan maatregelen en een extra 
meldingen bij 15 - 18 of 21 keer te laat.

Duo melding

•Leerplichtambtenaar pakt binnen 5 werkdagen duo-melding op;

•Leerplichtambtenaar en school stemt sancties af;

•Leerplichtambtenaar nodigt ouder & leerling uit voor gesprek;

•Leerplichtambtenaar koppelt alles terug aan school.

Leerplicht
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Bij het niet nakomen van de schoolafspraken kan er overgegaan worden tot andere maatregelen. 
Hierbij kan gedacht worden aan; extra nakomen, blokroosters, interne time out, interne schorsing of 
externe schorsing 
 

•Ongeoorloofd afwezig; docent noteert in het leerlingvolgsysteem 
een A van afwezigheidmelding.Registratie

•Leerling zorgt dat binnen 5 lesdagen het lesuur wordt ingehaald in 
het studiecentrum;

•Bij het niet tijdig inhalen worden de lesuren verdubbeld. Aan deze 
verdubbeling wordt registratie aangehangen en het moment wordt 
gekozen door de school. Afwezig betekent dan ongeoorloofd 
verzuim.

Actie leerling

•Leerling haalt binnen 5 lesdagen het lesuur in; maatregel is 
afgehandeld;

•Leerling is haalt het lesuur niet in binnen 5 lesdagen; ouder 
informeren via Hugo-app;

•Verzuim loopt op; contact mentor met ouder;

•Bij 10 - 15 - 20 - 25 - 30 -35- ...keer verzuim wordt ouder geinformeerd 
via Hugo app.

Actie school

•Bij 16 keer verzuim binnen 4 lesweken maakt de leerlingcoordinator 
een melding bij Duo;

•Loop het verzuim binnen een schooljaar op; maakt de 
leerlingcoordinator een melding bij Duo van zorgelijk verzuim. Voor 
deze mending is het niet nodig om af te wachten tot het 16 lesuren in 
4 weken is.

Duo melding

•Leerplichtambtenaar pakt binnen 5 werkdagen duo-melding op;

•Leerplichtambtenaar en school stemt sancties af;

•Leerplichtambtenaar nodigt ouder & leerling uit voor gesprek;

•Leerplichtambtenaar koppelt alles terug aan school.

Leerplicht


