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Protocol veranderen van groepen

Inleiding:

Vanwege leerlingenaantallen is het soms noodzakelijk om groepen te combineren, dan wel te
verdelen of een combinatie van beide. Het is afhankelijk van de groepssituatie om te kiezen voor
splitsen of te mengen. Dat kan voor kinderen en hun ouders ingrijpend zijn. Er zijn veel aspecten
waar wij als school rekening mee moeten houden. Dit maakt het een complex geheel. We hopen met
dit document meer inzicht te verstrekken.

Doel:

Dit protocol geeft aan welke uitgangspunten gehanteerd worden bij een
groepsverdeling/samenstelling en op welke wijze de informatie naar ouders gecommuniceerd wordt.
Inclusief vaststelling, besluitvorming en tijdpad.

Uitwerking:
Bij het splitsen van een groep houden we rekening met de volgende uitgangspunten:

e Evenwichtigheid in verdeling van zorgleerlingen
Het is belangrijk om een evenredige verdeling te krijgen op basis van niveaudifferentiatie en
pedagogische aspecten, zodat de leerkrachten gelijkelijk belast worden met extra inzet voor
deze leerlingen. Ontwikkelingsaspecten van kinderen kan reden zijn om een leerling als dan
niet in een bepaalde groep te plaatsen.

e Evenwichtige verdeling van jongens/meisjes over de groepen
Het aantal jongens en meisjes wordt zo gelijk mogelijk verdeeld over beide groepen.

e Vriendjes/vriendinnetjes
Dit is op zich voor ons geen argument. Vriendschappen tussen kinderen kunnen gemakkelijk
wisselen. In enkele omstandigheden kan het reden zijn om er rekening mee te houden;
kinderen bij elkaar te zetten vanuit veiligheid, of om kinderen juist uit elkaar te plaatsen
(afhankelijkheid).

e Evenwichtige verdeling van kinderen uit de verschillende woonwijken
Het voedingsgebied van de school kent een groot aantal woonwijken in Meppel. De
Koedijkslanden en de Berggierslanden kennen daarin het grootste percentage. De school
kiest voor een evenredige verdeling van leerlingen naar aanleiding van herkomst van deze
woonwijken.

e Het aantal jaren dat een leerling aaneengesloten bij een leerkracht in de groep zit beperken
tot maximaal twee
Als een leerling al twee jaar bij een leerkracht in de groep zit, is dat een argument om
hem/haar bij een andere leerkracht te plaatsen.

e Broertjes/zusjes in hetzelfde lokaal
Als er een broertje/zusje in de naasthogere groep of naastlagere groep zit, wordt de
betreffende leerling in principe niet bij die groep geplaatst (combinatiegroepen). In andere
gevallen wordt bekeken welke opties het beste bij de kinderen passen.

e Mogelijke groepsverdelingen in de (nabije) toekomst
De mogelijke groepsverdeling in de toekomst worden voor zover mogelijk meegenomen in
de overwegingen. Hiermee willen we bereiken dat de leerlingen met zo min mogelijk
wisselingen van groepssamenstellingen gedurende hun schoolloopbaan worden
geconfronteerd.

Om goed inzicht te krijgen in de juiste verhoudingen en verbindingen in een groep, wordt vooraf aan
een verdeling een sociogram gemaakt.

* Bovenstaande opsomming is geen rangorde, maar willekeurige volgorde.
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Bekendmaking aan ouders:

1. Viade Nieuwsbrief/aparte brief worden de ouders geinformeerd over de formatie voor het
komende cursusjaar of bij groeiformatie over de nieuw te vormen groep. De hierbij te
hanteren uitgangspunten worden eveneens bekend gemaakt.

2. Bij deze eerste melding wordt nog geen ‘leerlingenlijst’ gevoegd.

3. De ouders wordt twee weken de gelegenheid gegeven om aan het idee van de aanstaande
groepsindeling te wennen en desgewenst de leerkracht bepaalde overwegingen mee te
geven.

4. Er wordt een spreekuur georganiseerd op school, waarbij een leerkracht/(een lid van) de
directie met ouders over de aanstaande verdeling in gesprek kan gaan.

5. De leerkracht/(lid van) de directie kan hierbij wijzen op de volgorde welke gehanteerd wordt
volgens het protocol ‘Splitsen van groepen’.

6. De leerkracht/(lid van) de directie bespreekt de opmerkingen/overwegingen van ouders met
de betrokken collega’s en (en lid van) de directie.

7. De laatstgenoemden bepalen op basis van de hun bekende informatie vervolgens de
definitieve groepsverdeling.

8. Hierna worden de ouders schriftelijk op de hoogte gebracht van de groepsverdeling. De
volgende dag wordt de indeling aan de kinderen op school bekend gemaakt.

9. Mondelinge toelichting door een leerkracht/(lid van) de directie is op aanvraag van een
ouder mogelijk.

Ten slotte

Een groepsverdeling kan door enkele ouders als emotioneel worden ervaren. Het streven van de
school is er echter altijd op gericht om het onderwijs aan de ons toevertrouwde kinderen zo optimaal
mogelijk te laten verlopen. Een goede, eenduidige communicatie naar de ouders is daarbij uitermate
belangrijk, zodat iedereen weet heeft van de achterliggende gedachtes waarom bepaalde keuzes
gemaakt worden.

We vinden dat er met dit protocol duidelijkheid is over de te volgen procedure en uitganspunten ten

aanzien van het verdelen van kinderen over diverse groepen.

Vastgesteld in de teamvergadering, januari 2016
Vastgesteld in de MR-vergadering, februari 2016



