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Anti-pest protocol 
Het anti-pest protocol is een onderdeel van het schoolveiligheidsbeleid van het Roelof van Echten 

College. Pesten is een serieus probleem waarbij een ieder binnen de school een taak heeft. Een taak 

om te signaleren, een taak om het pesten te doen stoppen en een taak om pesten te voorkomen. Het 

scheppen van een veilig schoolklimaat waar respect voor elkaar vanzelfsprekend is, staat voorop. 

Wet sociale veiligheid op scholen: 

Met de wet sociale veiligheid worden schoolbesturen verplicht om zorg te dragen voor de sociale 

veiligheid op hun school. De onderwijsinspectie houdt toezicht op het nakomen van de wettelijke 

verplichtingen en de registratie daarvan. 

Bij pestincidenten ligt de nadruk op het stoppen van incidenten en het scheppen van een veilig 

klimaat. Daarbij worden alle geledingen betrokken. De afdelingsleider of anti-pest coördinator heeft 

de regie voor het analyseren van het probleem. De mentor en de klas leveren hieraan een belangrijke 

bijdrage. Zowel gepeste, pester, meelopers en overige medeleerlingen hebben een 

verantwoordelijkheid voor het tot stand brengen van een veilig klimaat. Alle personeelsleden 

ondersteunen het scheppen van een veilig klimaat. 

Alle vormen van pesterijen direct aanpakken op vijf sporen: 

1. Hulp voor de gepeste. 

2. Correctie en hulp voor de pester(s) (en meelopers). 

3. Aandacht voor de sfeer in de groep waar gepest wordt: mobiliseren van de middengroep. 

4. De ouders van de gepeste en de pester(s) en meeloper(s) betrekken bij de aanpak. 

5. Ondersteuning voor personeel om adequaat pesten aan te pakken. 

De mentor is en blijft voor leerlingen een eerste aanspreekpunt. Collega’s geven pestgevallen door 

aan de mentor. De mentor neemt klachten over pesten serieus, handelt pestgevallen goed af en 

stopt pas wanneer het pesten daadwerkelijk is gestopt!  

 

Taak van de mentor: 

• De mentor begint het schooljaar met het doorspreken van de gedragsregels in samenwerking 

met de klas, waarin staat dat pesten niet geaccepteerd wordt. 

• De mentor stimuleert de klas bij het bevorderen van een positief sociaal klimaat. 

• De mentor grijpt direct in als van (andere) docenten/ collega’s, leerlingen, signalen over 

pesten komen. 

• De mentor vangt gepeste leerling / ouders op en luistert naar wat deze te vertellen heeft. 

• Zet het 5 sporen plan in werking, zoals hierboven is vermeld. 
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De mentor: 

• Brengt de pestsituatie in kaart. 

• Vraagt welke acties leerling / docent/ ouders al hebben ondernomen.  

• Kan de collega’s over het pestgedrag informeren en ze naar hun mening en ervaringen 

vragen. 

• Brengt de afdelingsleider en APC op de hoogte. 

• Vraagt hulp aan afdelingsleider of APC om in te zetten wat nodig is,  

• Geeft uitleg aan leerling / ouders hoe het pestprobleem wordt aangepakt. 

• Licht  de ouders van de pester (s) / meeloper(s) in en verteld de gemaakte afspraken. 

• Vraagt het team en de conciërges op pesterijen t.a.v. bepaalde leerling(en) te letten en in te 

grijpen. 

• Houdt het dossier van de pester en dat van de gepeste leerlingen bij in Som en geeft dit ook 

door aan de anti-pest coördinator. 

 

De anti-pest coördinator is voor leerlingen, ouders en onderwijspersoneel herkenbaar als centraal 

meldpunt voor pesterijen tussen leerlingen in de schoolsituatie. 

 

Taken APC: 

• Coördinatie systematische aanpak pestgedrag. 

• Collega’s van het Expertiseteam inschakelen voor individuele hulp voor pester of gepeste. 

• Registratie pestsituaties. 

• Vraagbaak binnen school (voor collega’s, directie) inzake pesten. 

• Adviseur voor aanscherpen van  beleid t.a.v. het tegengaan van pesten. 

 

Verwijzen: 

In geval van strafbare feiten de ouders adviseren om aangifte te doen bij de politie. 

Mocht het gesprek tussen aanspreekpunt en leerling/ ouder niet naar tevredenheid lopen of tot het 

gewenste resultaat leiden, dan leerling/ouder attenderen op de klachtenregeling. Dat biedt de 

mogelijkheid de directie eventueel het bestuur in te schakelen bij een pestklacht. 

 

Wettelijke registratie en nazorg: 

APC controleert en registreert de pestgevallen. 

APC houdt contact met alle betrokkenen en de ouders van gepeste. APC checkt of de gemaakte 

afspraken zijn nagekomen en blijft het proces volgen totdat het pesten daadwerkelijk is gestopt! 


