
Het Vathorst College onderschrijft de uitgangspunten van het Openbaar Onderwijs:

● Vrijheid
● Gelijkwaardigheid
● Sociale rechtvaardigheid
● Gemeenschapszin

In de praktijk betekent dit dat je welkom bent, dat je elkaar respectvol behandelt en dat
je actief deelneemt aan het schoolleven. Het Vathorst College staat midden in de
veelvormige samenleving van vandaag en stimuleert daarom van harte de integratie van
alle burgers en hun democratisch burgerschap. Bij ons leer je van elkaar doordat je op
basis van gelijkwaardigheid kennis maakt met elkaars culturele, levensbeschouwelijke en
economische achtergrond. Niet om elkaar te overtuigen van je eigen gelijk, maar om kritisch
naar jezelf en je medeleerlingen te leren kijken.

We zijn trots op onze leerlingen, die weten wat ze willen, initiatief en verantwoordelijkheid
nemen, elkaar respecteren en helpen, en ook nog eens mooie resultaten behalen.

Om deze missie op een plezierige manier te bereiken zijn samenwerking, regels en
afspraken nodig. In dit verzuimprotocol vind je de regels en procedures terug die wij met
elkaar afspreken en naleven rondom aanwezigheid en verzuim. Doel is verzuim zoveel
mogelijk te voorkomen door een goede samenwerking van leerling, ouders en alle
betrokkenen op school.

Het uitgangspunt is dat een leerling aanwezig is op school. Wanneer er bij een leerling toch
verzuim optreedt, komen er trapsgewijs betrokkenen in beeld die elk hun rol hebben. In drie
stroomschema’s worden de drie verschillende soorten verzuim en de rollen die daarbij
horen beschreven:

1. Ziekteverzuim

2. Geoorloofd verzuim

3. Ongeoorloofd verzuim

De basis is daarbij het signaleren, bespreken en voorkomen van verzuim door en met de
leerling, ouders en mentor.

Dit protocol is een uitwerking van het wettelijk kader leerplicht. Leerlingen zijn tot het eind
van het schooljaar waarin ze 16 worden leerplichtig. Daarnaast hebben leerlingen tussen de
16 en 18 jaar die nog niet in het bezit zijn van een startkwalificatie een kwalificatieplicht.
Een startkwalificatie is (minimaal) een diploma havo, vwo of mbo (niveau 2 of hoger). Voor
leerlingen van 18 jaar of ouder wordt op dezelfde manier geregistreerd en bij DUO gemeld
als voor leerlingen daaronder. De DUO-melding komt dan bij het RMC (Regionale Meld- en
Coördinatiefunctie voortijdig schoolverlaten).



A. Ziekteverzuim

Wat verstaan we onder ziekteverzuim? Er is sprake van ziekteverzuim als de leerling
door ziekte voor korte of langere tijd niet volledig aan het onderwijs kan deelnemen.

Stappenplan ziekteverzuim van het Vathorst College:

1. Aannemen en/of verwerken van de ziekmelding bij Verzuimco.
● Altijd via ouder/verzorger.
● Elke dag een nieuwe ziekmelding.

2. Mentor neemt contact op met ouders bij meerdere ziekmeldingen.
● Verzuimco seint mentor in over het verzuim.
● De Verzuimco levert de verzuimoverzichten aan de mentor:
● Een zorgelijk aantal ziekmeldingen in 3 maanden tijd of bij meerdere

aangesloten ziektedagen (minder dan 7).
● Het gesprek door de mentor is gericht op meeleven en meedenken over hoe

het schoolwerk doorgang kan vinden.

3. De mentor gaat in gesprek over zorgwekkend ziekteverzuim.

● Definitie Zorgwekkend verzuim: frequent (4e ziekmelding in 3 maanden tijd),
of langdurig (7 aaneengesloten ziektedagen of meer), of anderszins
twijfelachtig ziekteverzuim (het vermoeden dat ziekte niet de oorzaak is van
het verzuim, vaak ziek bij bepaalde lessen of op bepaalde dagen, etc.).

● Bij zorgen signaleert verzuimco en seint mentor in om met leerling / ouders in
gesprek te gaan.

● Het gesprek door de mentor is gericht op meeleven, meedenken en
bespreken van maatwerk om zo veel mogelijk deel te nemen aan het
onderwijs.

4. De mentor vraagt een consult aan bij de jeugdarts.

● Bij aanhoudend verzuim informeert de mentor ouders en vult vervolgens een
consultaanvraag in voor de jeugdarts.

● De jeugdarts ziet de leerling en geeft een terugkoppeling aan de mentor
(gespreksverslag, afspraken, advies etc.) Bij leerlingen onder de 18 jaar
worden ouder(s)/ verzorger(s) hierbij betrokken.

● Indien nodig wordt meteen een nieuwe afspraak gemaakt door de mentor.
● In sommige gevallen wordt ervoor gekozen om alleen contact met de ouder/

verzorger te hebben.

5. Het consult bij de jeugdarts vindt plaats. De jeugdarts stelt een integraal plan van
aanpak op in samenwerking met leerling en ouder(s)/verzorger(s).

6. De mentor monitort samen met de jeugdarts de uitvoering van het plan van
aanpak.

B. Geoorloofd verzuim



Wat verstaan we onder geoorloofd verzuim? Er is sprake van geoorloofd verzuim als:
● De leerling afwezig is voor een bezoek aan de dokter of orthodontist.
● Er sprake is van een goedgekeurde verlofaanvraag.
● Er voor leerlingen vanuit een plan van aanpak (bijvoorbeeld vanwege beperkte

belastbaarheid) een aanpassing op het basisrooster wordt gedaan. De
vrijgestelde uren worden geregistreerd als geoorloofd absent.

Handelswijzen bij geoorloofd verzuim.

Het Vathorst College handelt bij geoorloofd verzuim als volgt:

1. Afmelding door ouders, eventueel gemist werk wordt ingehaald op initiatief van de
leerling.

● Via de Verzuimco

C. Onbekend verzuim
Een leerling die om onbekende reden niet op school is, staat in Magister
geregistreerd als afwezig met onbekende reden (A).

● Verzuimco neemt contact op met ouders en leerlingen zonder afmelding.
● Bij niet verantwoorde A’s stuurt verzuimco ll en ouder/verzorger een mail om

binnen twee werkdagen het verzuim te verantwoorden. Wordt het verzuim niet
verantwoord of met een geoorloofde reden dan wordt de A omgezet naar Sp
(spijbelen)

D. Ongeoorloofd verzuim
Wat verstaan we onder ongeoorloofd verzuim? Er is sprake van ongeoorloofd
verzuim als:

● De leerling zonder geldige reden (ziekte, goedgekeurd verlof, geoorloofd
verzuim) niet aan een lesactiviteit deelneemt (spijbelen).

● De leerling zonder geldige reden (ziekte, goedgekeurd verlof, geoorloofd
verzuim) te laat bij een lesactiviteit aanwezig is.

Na periode 2 (dus halverwege het schooljaar) beginnen leerlingen met een schone lei.

Stappenplan ongeoorloofd verzuim

1. Mentor voert verzuimgesprek bij reden tot zorg.
2. Verzuimco signaleert en seint mentor in om een verzuimgesprek te organiseren met

ouders, leerling en - indien nodig - verzuim aanspreekpunt. Indien van toepassing
kan de schoolarts betrokken worden.

3. Opstellen van een plan van aanpak door de mentor om verder verzuim te voorkomen
en gemist werk in te halen.

E. Indien van toepassing: consult jeugdarts
● Leerling wordt gezien door de jeugdarts
● Terugkoppeling naar ouders, mentor en verzuim aanspreekpunt.

F. Indien van toepassing: Reïntegratieplan



● De mentor stelt met betrokkenen een reïntegratieplan op. De
probleemanalyse, belastbaarheid, doelen, tijdpad en afspraken worden hierin
vastgelegd.

● De mentor voegt het reïntegratieplan van de leerling toe aan magister.
● De mentor belegt met betrokkenen een evaluatiemoment.

G. DUO-melding
● Als er sprake is van luxeverzuim na een afgewezen verlofaanvraag, wordt

door de Verzuimco direct een DUO-melding gedaan. Bijvoorbeeld: leerling is
op vakantie gegaan, terwijl de verlofaanvraag hiervoor niet is goedgekeurd.

● Bij 16 keer ongeoorloofd verzuim doet de Verzuimco een DUO-melding. De
leerplichtambtenaar (LPA) nodigt ouders en leerling uit. Eerder melden is
mogelijk in overleg met de leerplichtambtenaar. De verzuimco monitort
wekelijks het verzuim van de klassen. De Verzuimco heeft de regie over het
uitvoeren van onderstaande acties.



INTERN VERZUIM - LEERPLICHTPROTOCOL

Ziekteverzuim/Geoorloofd verzuim
Wie neemt
actie?

Wat

Dagelijks ziekmelden voor
8.00uur

via mail of telefonisch Verzuimco Verwerking
ziekmelding hele dag
in Magister

Dagelijks ziekmelden bij
losse uren 8.00uur

Via e-mail
verzuim@vathorstcollege.nl

Verzuimco Verwerking
ziekmelding hele dag
in Magister

Dagelijks medische
afspraken

Via e-mail
verzuim@vathorstcollege.nl

Verzuimco Verwerking
medische afspraak
in Magister

Rijexamen: verlofaanvraag
met kopie oproepkaart
CBR

Via mail
verzuim@vathorstcollege.nl

Verzuimco Indien oproepkaart
overhandigd:
verwerking door
Verzuimco in
magister.
Anders doorsturen
naar het team

Bijzonder-Buitengewoon
Verlof Aanvraag

Via e-mail
verzuim@vathorstcollege.nl

Verzuimco Als het volgens de
richtlijnen van
school/leerplicht
akkoord is:
verwerking door
verzuimcoördinator.
Bijzondere gevallen;
overleg met
leerplichtambtenaar/
team (leerhuis)



TE LAAT ONGEOORLOOFD - VERZUIM
Aantal Maatregel Wie neemt actie Actie/Wat

3x te laat
1x melden
in de
ochtend

Verzuimco Gesprek tussen leerling en Verzuimco.

4-5x te laat
2x melden
in de
ochtend

Verzuimco/
Mentor

Verzuimco stuurt een mail naar de leerling,
met verwijzing naar protocol/cc,
mentor-ouders
Mentor voert gesprek met leerling en noteert
afspraken met leerling in Magister.
Verzuimco checkt.

6x te laat
3x melden
in de
ochtend

Verzuimco/
Mentor

Verzuimco stuurt mail naar mentor/ LH Team.
Mentor belt ouders en noteert afspraken met
leerling/ouders in Magister.
Aanspreekpunt verzuim van LH Team checkt.

7x te laat
3x melden
in de
ochtend

Verzuimco/
Mentor/ LH Team

Verzuimco stuurt mail naar mentor met cc,
aanspreekpunt LH Team. Mentor nodigt
ouders uit voor een gesprek en noteert
gemaakte afspraken in Magister.
Aanspreekpunt LH Team checkt.

8-9x te laat
4x melden
in de
ochtend

Verzuimco/
LH Team

Verzuimco stuurt mail naar mentor met het
verzoek de ouders uit te nodigen school.
Mentor noteert uitkomst gesprek in magister.
Aanspreekpunt LH Team checkt.

10 x te laat

4 x
melden in
de
ochtend

Verzuimco/
Mentor/ LH Team

Verzuimco stuurt een mail naar de LH-Team
c.c, mentor met het verzoek leerling een
vierkantrooster (8.00uur t/m 16.45) voor 1
week te geven.
Mentor/LH Team voeren gesprek met de
leerling. Verzuimco maakt vierkantrooster en
koppelt uitvoering vierkantrooster terug aan
LH Team/mentor.
Notitie in Magister

11-15 x te laat

5 x
melden in
de
ochtend

Verzuimco/
Mentor/ LH
Team/ Conrector
in c.c

Mentor informeert ouders over
vermoedelijk-verzuim, en waarschuwt dat LP
melding dicht bij komt
Verzuimco maakt vierkantrooster en koppelt
uitvoering vierkantrooster terug aan LH
Team/mentor
Notitie in Magister

16x te laat

Verzuimc
o doet
DUO-mel
ding.
LPA
nodigt
ouders en
leerling uit

Verzuimco/
LH-Team/
Conrector in c.c,

Mentor neemt contact op met ouders over
DUO melding
Notitie in Magister



16+

Vanaf dat
moment
gelden de
afspraken
die tussen
ouders,
leerling ,
school en
LPA
worden
gemaakt

Verzuimco/
LH-Team/
Conrector in c.c,

Mentor neemt contact op met ouders over
DUO melding



Spijbelen
Aantal Maatregel Wie neemt

Actie
Wat

1-4 x spijbelen A wordt sp

2x nakomen

per spijbeluur

Verzuimco/
Mentor

Verzuimco stuurt een mail naar
de leerling, met verwijzing naar
protocol/c.c, mentor-ouders
Mentor voert gesprek met leerling
en noteert afspraken met leerling
in Magister.
Verzuimco checkt.

5-6 x spijbelen A wordt sp

2x nakomen

per spijbeluur

Verzuimco/
Mentor/
Verzuimaanspre
k.
LH team

Verzuimco stuurt mail naar
mentor/ aanspreekpunt LH Team.
Mentor belt ouders en noteert
afspraken met leerling/ouders in
Magister.
Verzuimaansprek.
LH team checkt.

7-8 x spijbelen A wordt sp

2x nakomen

per spijbeluur

Verzuimco/
Mentor/
Verzuimaanspre
k.
LH team

Verzuimco stuurt mail naar
mentor met c.c, aanspreekpunt
LH Team. Mentor nodigt ouders
uit voor een gesprek en noteert
gemaakte afspraken in Magister.
Aansp. LH team checkt.

9-10 x
spijbelen

A wordt sp

2x nakomen

per spijbeluur

Verzuimco
Mentor/
Verzuim
aanspreekpunt
leerhuis

Verzuimco stuurt een mail naar
de LH-Team c.c, mentor met het
verzoek leerling een vierkant
rooster (8.00 uur t/m 16.45) voor
1 week te geven.
Mentor/LH Team voeren gesprek
met de leerling. Verzuimco maakt
vierkant rooster en koppelt
uitvoering vierkant rooster terug
aan verzuimaansprek. LH
team/mentor.
Notitie in Magister

11-15 x A wordt sp

2x nakomen

per spijbeluur

Verzuimco/
Mentor/
Verzuim
aanspreekpunt
leerhuis

Verzuimco stuurt een mail naar
de LH-Team c.c, mentor met het
verzoek leerling een vierkant
rooster (8.00 uur t/m 16.45) voor
1 week te geven.
Mentor/LH Team voeren gesprek
met de leerling. Verzuimco maakt
vierkant rooster en koppelt
uitvoering vierkant rooster terug
aan verzuimaansprek. LH
team/mentor.
Notitie in Magister



16 x

spijbelen

A wordt sp

2x nakomen

per spijbeluur

Verzuimco/
Mentor
Verzuimaanspre
k.LH team

Wettelijk verzuim (ongeoorloofd
verzuim 16 uur) of relatief
verzuim: Verzuimco doet
Leerplichtmelding in overleg met
mentor/verzuimgesprek.LH team
en maakt notitie in Magister.

* Voor leerlingen die meerdere lesuren ongeoorloofd afwezig zijn op meerdere
dagen bestaat de mogelijkheid om af te wijken van deze stappen



Maatregelen: Melden 7.55 uur of nablijven

Oorzaak: Bij
maatregel

Welke Wie neemt actie Wat

Niet komen +1 uur Verzuimco Mail automatisch via
Magister aan leerling,
ouders en mentor

Niet komen +1 uur Verzuimco/Mentor/LH
Team

Mail aan mentor
LH-Team in c.c.,met
het verzoek
telefonisch contact op
te nemen met de
ouders. Mentor
noteert uitkomst
gesprek in Magister.

LH Team checkt.

Niet komen +1 uur Verzuimco/Mentor/LH
Team

Mail aan mentor
LH-Team in c.c.,met
verzoek ouders
uitnodigen op
gesprek. Mentor
noteert uitkomst
gesprek in Magister.

LH-Team checkt.

Niet komen +1 uur Verzuimco/Mentor/LH
Team

LH-Team neemt
contact op met
ouders en delen
sancties mee. (LP?
Of iets anders?)



A’tjes die open staan of ontstaan door niet doorgeven reden absenties

Situatie Wie neemt actie Wat

A’tjes Verzuimco Mailen naar leerling, ouders/mentor in de c.c,

Binnen twee dagen moet het verzuim
verantwoord zijn door ouder/verzorger of
leerling (bij 18+)

A’tjes niet
verantwoord

Verzuimco Atjes omzetten naar sp

Mail naar leerling, mentor en ouders in c.c,
voor het inhalen van gemiste uren.

Verzuimmelding
in Magister

Verzuimco Op het moment dat er in Magister een
melding verschijnt (16 uur absent in 4 weken)

Leerplichtmelding doen in overleg met
LH-Team/Mentor


